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Анализ финансово - экономического состояния кооперативных орга-
низаций за январь - апрель 2010 г. показывает, что по сравнению с перио-
дом прошлого года в целом по респотребсоюзу достигнут рост объема 
розничного товарооборота в торговле на 7,3 % , оборота общественного 
питания на 6,1% ,объема произведенной  продукции на 1,4 % и объема 
заготовительной деятельности на  1,2% . 

За апрель 2010 года получен розничный товарооборот по торговле в 
сумме 98,6 млн. руб., что больше чем за аналогичный период прошлого 
года на 11 %,  прогнозные показатели выполнены на 7,5 %. Все организа-
ции обеспечили рост объемов товарооборота к прошлому году и обеспе-
чили выполнение прогнозных показателей. 

Высокие темпы роста розничного товарооборота в торговле за ап-
рель 2010 г. получены в  ПО «Содружество» - председатель Совета Пере-
печко Н.С. (126,3 %), Эссойльское сельпо – председатель Совета Пелто 
В. П. ( 125,9 %, Олонецкое сельпо – председатель Совета Бакулина В.В. 
(119,4 %), Лоухское райпо – председатель Совета Сергеева Л.М. (119,1%) 
в этих потребительских обществах   выполнены и  прогнозные показатели, 
получены положительные финансовые результаты. 

По общественному питанию  в целом за апрель 2010 г. наблюдает-
ся увеличение объемов товарооборота к уровню прошлого года и  состав-
ляет 112,4 %, к прогнозным показателям - 107,4 %. Следует выделить по-
требительские общества , которые за апрель  2010 г. обеспечили наи-
больший рост товарооборота общественного питания к уровню соответст-
вующего периода прошлого года, выполнили прогнозные показатели и 
получили положительные финансовые результаты: ПО «Содружество» - 
председатель Совета Перепечко Н.С. (132 %), ПО «Медвежьегорское» - 
председатель Совета Федорова Н.В. (124,7 %), Лоухское райпо – предсе-
датель Совета Сергеева Л.М. (122,4 %). 

Следует отметить Прионежское райпо - председатель Совета Ивано-
ва В.Г., которое своими предприятиями общественного питания в апреле 
текущего года получили свыше миллиона рублей оборот в общественном 
питании (1,016 млн. руб.)  

В апреле текущего года все потребительские общества в отрасли 
общественного питания получили прирост к уровню соответствующего 
периода прошлого года, выполнили прогнозные показатели , сработали с 
положительными финансовыми показателями. 

Объем произведенной продукции  за январь- апрель 2010 г. по 
системе составляет 21 млн. руб., что на 1,4 % выше уровня того же перио-
да прошлого года, но ниже  прогнозных показателей на 1,5 %.  По объем-
ным показателям  к уровню соответствующего периода прошлого года, 
при выполнении своих прогнозных показателей, лидируют:  Кемское рай-
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по – председатель Совета Медянцева Е.А. (106,3 %), Эссойльское сельпо 
– председатель Совета  Пелто В.П. (104,4 %),Калевальское райпо – пред-
седатель Совета Хомич А.К. (101,4 %) 

При  полученном приросте объемных показателей к уровню прошлого 
года не выполнили принятые прогнозные показатели Лоухское райпо – 
председатель Совета Сергеева Л.М. (99,8%), Прионежское райпо – пред-
седатель Совета Иванова В.Г.(94,2 %). Не получили прирост к уровню 
прошлого года: ПО «Медвежьегорское» - председатель Совета Федорова 
Н.В. (93,1 %) , к прогнозным показателям 91,8 %. 

За четыре месяца 2010 года по заготовительному обороту получен 
прирост к уровню прошлого года (101,2 %) и выполнены прогнозные пока-
затели (109,6 %), получены положительные финансовые показатели . На-
ращивают темпы заготовок, обеспечивают прирост к уровню прошлого 
года потребительские общества системы Карелреспотребсоюза   : Сал-
минское сельпо – председатель Совета Наумов М.П. (243,3 %), Кемское 
райпо – председатель Совета Медянцева Е.А. (230 %),  Лоухское райпо – 
председатель Совета Сергеева Л.М. (130,1 %) 

В апреле 2010 года по системе Карелреспотребсоюза обеспечена 
рентабельная работа всех отраслей деятельности. Всего  получено при-
были  469 тыс. руб. в т. ч.   по промышленности – 48 тыс. руб.,  заготови-
тельной деятельности  -  1 тыс. руб., в общественном питании –11 тыс. 
руб., по торговой деятельности 169 тыс. руб. , другие отрасли – 241 тыс. 
руб. 

Однако, несмотря на рост объемов,  у большинства кооперативных 
организаций отсутствуют источники развития. Правление Карелреспот-
ребсоюза считает, что причиной таких результатов является недостаточ-
ный уровень подготовки специалистов потребительских обществ в облас-
ти современных технологий по увеличению продаж, ограниченное исполь-
зование в работе маркетинговых инструментов, недостаточный уровень 

Сведения по объемным показателям за апрель 2010 года по системе 
Карелреспотребсоюза
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мотивации работников в результатах деятельности предприятий. 
Учитывая, что в большинстве кооперативных организаций рост объе-

мов обеспечивается только за счет роста цен при снижении производства 
продукции и продажи товаров в натуральном выражении, требуется раз-
работка и принятие комплексных мероприятий, способных обеспечить ры-
вок в развитии кооперативных организаций. 

14 апреля 2009 
года состоялось 31 
Общее Собрание 
представителей по-
требительских об-
ществ Республики Ка-
релия. На повестке 
дня основным вопро-
сом стало рассмотре-
ние итогов работы 
кооперативных орга-
низаций системы за 
2009 год, с докладом 
выступил председа-
тель Совета Карел-
респотребсоюза В. И. Лиминчук. Прошедший год был непростым для по-
требительской кооперации, как и для всей страны. Однако по итогам года 
кооперативные организации системы Карелреспотребсоюза увеличили 
совокупный объем деятельности до 1334 млн. рублей, по сравнению с 
2008 годом вырос  на  4,7 % .  

Владимир Илларионович в своем выступлении привел основные по-
казатели по отраслям, назвал организации, которые улучшили свои пока-
затели. 

 В розничной торговле продано товаров на 1126,8 млн. руб., что 
больше прошлого года на 4,8 %.  Прогнозные показатели выполнены на 
100 %. Девять потребительских обществ обеспечили рост объемов по 
сравнению к прошлому году и обеспечили выполнение плана. Успешнее 
остальных завершили год: ПО «Содружество» - 121,8 %, Олонецкое сель-
по -  120,5 %, Эссойльское сельпо - 112,7 %, Лоухское райпо -111,3 %. 

В целом по системе продажа товаров на душу населения составила 
1185 руб. (возросла  на 11 %), охват денежных средств сельского населе-
ния товарооборотом потребительской кооперации составляет  26,8%  

В  отрасли общественного питания в 2009 г. получен оборот  в сум-
ме 50,6 млн. рублей, что ниже уровня прошлого года  на 5,0 %, прогноз-
ные показатели выполнены на 17,3 %. Общественное питание Карелрес-
потребсоюза представлено 31 предприятиями общественного питания, в 

ОБЩЕЕ СОБРАНИЕ ПРЕДСОБЩЕЕ СОБРАНИЕ ПРЕДСТАВИТЕЛЕЙТАВИТЕЛЕЙ  
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котором работают 87 
работников кухни. 

Наибольший рост 
товарооборота по об-
щественному питанию 
по сравнению с про-
шлым годом обеспечи-
ли: Эссойльское сельпо 
–108,7 %, Прионежское 
райпо –108,1 % , ПО 
«Медвежьегорское»- 
105,7% 

За  2009 год в  це-
лом по Карелреспот-
ребсоюзу  закуплено сельскохозяйственной продукции и сырья на 
52,8 млн. рублей, эта сумма увеличилась по сравнению с прошлым годом 
на 54,8 %, прогнозные показатели выполнены на 56,2 %. Закуплено 83 
тонны дикорастущих ягод и грибов, в том числе  ягод- 78,9 тонны, грибов- 
4,1тонны, лекарственно- техническое сырья – 9,9 тонн., картофеля – 307 
тонн, овощей свежих -  478,2 тонны, мяса – 225,5 тонн. 

За период заготовки дикорастущих ягод и грибов  кооперативные ор-
ганизации системы создали 101 приемных пунктов, обеспечили работой  
1431 человек, было выплачено денежных средств сдатчикам 2707 
млн.руб. 

Лидерами по заготовке дикорастущих ягод и грибов за отчетный пе-
риод признаны:  Салминское сельпо (19,4 тонн), Калевальское райпо (15,4 
тонн),  Лахденпохское райпо  (12,3 тонны), Лоухское райпо (11,3 тонны). 

За 2009 год объемы производственной продукции по сравнению с 
тем же периодом возросли на 12,9 % и 
составили 68,4 млн. рублей. Однако при 
анализе деятельности в натуральных 
показателях наблюдается тенденция 
снижения производства к уровню про-
шлого года по хлебобулочным изделиям 
на 4,3 % ,по кондитерским изделиям на 
3,4 %, по безалкогольным напиткам на 
24,2 %. 
За отчетный год произведено хлебобу-
лочных изделий на 91  тонну ниже уров-
ня 2008 года - 2124 тонны. 
Увеличили выпуск хлебобулочных изде-
лий в натуральных показателях  Эссой-
льское сельпо (113,8 %) , Кемское райпо 
(115 %). 
За  2009 год  кооперативными организа-
циями системы направлено средств на 
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выполнение социальной миссии 14 млн. руб., в том числе на социаль-
ную поддержку пайщиков и населения 9,5 млн. тыс. руб. Основной удель-
ный вес занимает материальная помощь и доплаты к пенсиям (1,3 млн. 
руб.), оплата больничных сверх нормативов (2 млн. руб.), благотворитель-
ная помощь и подписка (0,5 млн. руб.), льготы пайщикам (0,4 млн. руб), 
оплата учебы (0,3 млн. руб.), приобретение путевок (0,3 млн. руб.) и др. 

Следует отметить потребительские общества, которые ведут актив-
ную работу по оказанию социальной миссии на местах: Калевальское рай-
по  (2,6 млн. руб.), Лоухское райпо  (2,4 млн. руб.), Пудожское райпо (1,9 
млн. руб.), ПО «Волна» (1,2 млн. руб.). 

  В течение 2009 года кооперативными организациями системы  ока-
зано  более 20 видов услуг на сумму 30 млн. руб.  

Основным в деятельности кооперативных организаций является ра-
бота с пайщиками. На 01.01.2010 г. в системе Карелреспотребсоюза со-
стоит на учете  5309 человек, что на 693 человека меньше, чем в про-
шлом году. Численность кооперативных участков на территории Респуб-
лики Карелия также сократилось на 7 и составляет на 142 участка. Паевой 
фонд увеличился на 20 % и составил 4,6 млн. рублей, средний паевой 
взнос также увеличился на 20,6 % и составляет в среднем по системе 1,1 
тыс. руб. 

В докладе был затронут также кадровый вопрос. В 2009 году прак-
тически во всех потребительских обществах работники обучаются в выс-
ших и средних специальных учебных заведениях.  

На сегодняшний день 2 работника, представителя Союза, обучаются 
в аспирантуре Российского университета кооперации: председатели Со-
ветов Калевальского райпо А. К. Хомич и ПО «Коопзаготпромторг» Н. В. 
Владимирова.  5 преподавателей  кооперативного техникума учатся в ас-
пирантурах высших учебных заведений России и Республики Карелия. 

В ВУЗах обучается 48 человек и еще планируется направить  на обу-
чение 11  представителей кооперативных организаций. В средних специ-
альных учебных заведениях получают образование 19 представителей 
потребительских обществ. Показательным в этом плане является Лоух-

ское райпо. В ВУЗах 
обучается в настоя-
щее время 14 чело-
век, в средних специ-
альных учебных заве-
дениях - 5 человек. В 
Калевальском  райпо 
в высших учебных 
заведениях обучается 
8 человек, в технику-
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мах - 2,  в Прионежском райпо - 5 в ВУ-
Зах, 4 человека - в кооперативном тех-
никуме.  

Важным является не только полу-
чение образования, но и дальнейшее 
повышение квалификации. Надо отме-
тить, что Карелреспотребсоюз проводит 
достаточно большую работу по повыше-
нию квалификации в различных формах  
– курсы, семинары, конкурсы профес-
сионального мастерства.  

В течение года мы писали обо всех 
мероприятиях, проводимых на базе тех-
никума в рамках реализации плана ра-
боты Правления Карелреспотребсоюза, 
скажем только, что   за отчетный период 
повысили свою квалификацию на по-
добных мероприятиях 115  человек.  

В течение данного периода также  состоялось немало командировок, 
рабочих встреч руководителей и сотрудников системы с целью повыше-
ния квалификации, которые также освещались на страницах бюллетеня. 

Еще одним видом повышения квалификации является аттестация 
работников. Практически все потребительские общества эту работу про-
водят в течение года по утвержденному графику и по мере приема на ра-
боту. Так, например, в Лоухском  райпо состоялась  аттестация продав-
цов,  в Прионежском райпо  - аттестация продавцов и поваров. А в  ПО 
«Волна» аттестация продавцов и уборщиц проводится раз в полгода.    

Говоря о работе с кадрами, нельзя забывать о том, что сегодня моло-
дежь является основным трудовым ресурсом потребительской коопера-
ции. Понимая это, руководители Карелреспотребсоюза и потребительских 
обществ поддерживают политику Центросоюза РФ, направленную  на 
поддержку молодых кооператоров, на создание условий для непрерывно-
го обучения и повышения уровня профессионального образования моло-
дежи и ее дальнейшего трудоустройства; проведение активной пропаган-
ды потребительской кооперации среди молодежи  и проводят различные 
мероприятия с молодыми кадрами системы и пайщиками.  

На местах, в кооперативных организациях, также проводят работу с 
молодежью. Молодежь составляет 23% от общей численности работников 
Карелреспотребсоюза. 

Так, в Суоярвском райпо 36% работников составляет молодежь, в Ло-
ухском райпо 29%, в Калевальском райпо - 27% молодежи,  которая актив-
но принимает участие во всех вышеперечисленных мероприятиях, конфе-
ренциях и конкурсах. В ПО «Волна» именно молодые специалисты участ-
вуют в общегородских конкурсах профессионального мастерства, занимая 
призовые места, они внедряют новые формы и методы работы, то есть 
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там имеется достаточно подготовленный резерв грамотных молодых спе-
циалистов.  

Все кооперативные организации активно подключились к профориен-
тационной работе техникума -  базе школ районов  проводится агитация 
по поступлению в учебные заведения потребительской кооперации.  

На базе Калевальского, Лоухского, Пудожского, Суоярвского райпо, 
ПО «Медвежьегорское» работают филиалы приемной комиссии коопера-
тивного техникума. 

По сравнению с прошлым годом  в 2 раза увеличилось количество 
специалистов системы, повысивших  свою квалификацию, обучаясь в ВУ-
Зах и ССУЗах, на курсах и семинарах. Среди них все больше становиться 
молодых специалистов. Очевидно, что молодежь в значительной своей 
части обладает тем уровнем мобильности, интеллектуальной активности 
и  здоровья, которая  выгодно отличает ее от других групп населения. И в 
качестве рабочей силы, и в качестве интеллектуального  источника, и в 
качестве потребителей товаров и услуг, и в качестве наиболее приспосаб-
ливаемой к новым условиям группы населения.  

Необходимо осознать, что деятельность потребительской кооперации 
в новом тысячелетии будет зависеть от уровня образования и профессио-
нальной подготовки молодых кадров. 

Совет и Правление понимают, что добросовестный труд должен быть 
отмечен, поэтому одним из важных направлений работы с кадрами явля-
ется поощрение работников.  Поощрение - это публичное признание ре-
зультатов труда руководителя и организации в целом. 

Несомненно, поощрение играет своеобразную роль «вечного двигате-
ля». Признание трудовых заслуг лучших работников повышает удовлетво-
ренность трудом самого поощряемого и оказывает воздействие на других 
членов коллектива, стимулируя последних улучшать результаты своего 
труда. Поэтому поощрения за труд выступают важнейшим средством 
обеспечения трудовой дисциплины. Характер поощрений можно подраз-
делить на материальный и моральный. 

 В течение года по результатам работы руководители кооперативных 
организаций, обеспечив-
ших рост объемов произ-
водства и других показа-
телей,  получают матери-
альное вознаграждение 
(премии).  
А в конце календарного 
года по традиции ежегод-
но в системе Карелрес-
потребсоюза подводятся 
итоги работы кооператив-
ных организаций и выби-
раются лучшие руководи-
тели и специалисты. По 
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итогам работы 2009 года, рассмотрев 
предоставленные материалы на конкурс 
«Лучший председатель Совета потреби-
тельского общества», «Лучший предсе-
датель Правления потребительского об-
щества» и «Лучший заместитель предсе-
дателя Правления потребительского об-
щества - главный бухгалтер» Совет Ка-
релреспотребсоюза постановил признать 
победителями конкурса в 2009 г. следую-
щих руководителей по  номинациям: 

- «Лучший председатель Совета по-
требительского общества Карелреспот-
ребсоюза» - Пелто В.П. - председателя 
Совета Эссольского сельпо.  

- «Лучший председатель Правления 
потребительского общества Карелрес-
потребсоюза» - Назарову Л.В. - председателя Правления ПО 
«Содружество».  

 - «Лучший заместитель председателя Правления по финансово- эко-
номическим вопросам системы Карелреспотребсоюза» - Шилову С.Н. за-
местителя председателя Правления по финансовым вопросам -главному 
бухгалтеру Эссольского сельпо. 

Необходимо отметить, что в 2009 работа некоторых коллективов и 
руководителей была отмечена  не только внутри системы, но и на уровне 
республики  и страны. 

По итогам работы за прошедший год председатель Правления Лах-
денпохского райпо Д. Б. Ручин был назван «Лауреатом года Республики 
Карелия – 2009». 

Председатель Совета Кемского райпо Медянцева Е. А. была удостое-
на звания «Заслуженный работник торговли Республики Карелия» 

Ежегодно Центросоюз Российской Федерации проводит Всероссий-
ский конкурс  образовательных учреждений потребительской кооперации, 
в котором участвуют средние и высшие профессиональные учебные заве-
дения. В январе этого года Президиум Совета подвел итоги конкурса,  
Петрозаводский кооперативный техникум Карелреспотребсоюза среди 44 
учебных заведений занял почетное 1 место.  

Центросоюз Российской Федерации по итогам соревнований за 2 
квартал 2009 года наградил Карельский республиканский союз потреби-
тельских обществ Почетной грамотой за наивысший прирост объема про-
изводства промышленной продукции. 

В декабре 2009 года Петрозаводскому кооперативному техникуму Ка-
релреспотребсоюза была вручена Золотая медаль «Европейское качест-
во» в номинации «100 лучших ссузов России», а его директору  Н. Н. Ива-
новой - медаль «Директор года». 

В связи с вышеизложенным Собрание представителей отметило, что 
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потребительская коо-
перация смогла со-
хранить положитель-
ную динамику разви-
тия, хотя темпы при-
роста в целом за год 
сложились ниже, чем 
прогнозировались. 
Собрание одобрило 
выработанные на-
правления и прово-
димую под руково-
дством Совета Ка-
релреспотребсоюза 
работу по совершен-
ствованию деятель-

ности потребительской кооперации, повышению ее роли в социальном 
развитии села.   

На Собрании с информацией о работе ревизионной комиссии и о ре-
зультатах проверок выступила ее председатель Сергеева О. Н. 

 Год закончился, подведены итоги, необходимо работать дальше. С 
программой развития Карелреспотребсоюза на 2010 год выступила пред-
седатель Правления Иванова Н. И. Ожидаемый совокупный объем дея-
тельности в текущем году составит 1500 млн. рублей, значительно увели-
чатся практически все показатели. 

На Собрании рассматривался также вопрос о примерном Уставе  по-
требительского общества, предложенный Центросоюзом РФ, присутст-
вующими были высказаны замечания и предложения. Результатом стало 
выработанное Собранием обращение в ЦС РФ не утверждать примерный 
Устав потребительского общества как противоречащий законодательству 
РФ. 

 
«Задача заключается в том,  

чтобы мы не отстали от времени… 
Нам нужны именно прорывные технологии,  

новое решение… 
Нужно менять и идеологию,  

и психологию ведения бизнеса  
в современных условиях...».  

 
Дмитрий Медведев,  
президент России 

 

ПРОРЫВНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ МЕНЕДЖМЕНТАПРОРЫВНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ МЕНЕДЖМЕНТА  
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Последнее время 
все чаще мы слышим 
понятие «прорывные 
технологии». Его ис-
пользуют в сфере высо-
ких технологий, произ-
водства, бизнеса.  Про-
рывные технологии – 
это такие инновацион-
ные технологии, кото-
рые обеспечивают по-
вышение конкуренто-
способности и позволя-
ют компании перейти в 

лидеры на рынке услуг. 
Используются они и в 
сфере управления. Сего-
дня, чтобы мотивировать 
персонал, требуются 
специальные приемы 
менеджмента, ранее не-
известные или неисполь-
зованные, или, по друго-
му, прорывные техноло-
гии менеджмента. 
В декабре 2009 года пре-
подаватель кооператив-
ного техникума Пяжиева 

Т. В. приняла участие в семинаре – практикуме «Прорывные технологии 
менеджмента», который проводил Центросоюз РФ. Председатель Совета 
ЦС РФ Е. Н. Кузнецов подчеркнул, что дальнейшее развитие потреби-
тельской кооперации 
напрямую связано с 
уровнем кадрового по-
тенциала. На семинаре в 
основном шла речь о  
повышении роли руково-
дителя, обучение про-
рывным технологиям 
проводили сотрудники 
IMI Консалтинг Междуна-
родного НИИ проблем 
управления во главе 
профессором, доктором 
технических наук С. В. 
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Хайничем.  
В середине апреля 

в соответствии с пла-
ном работы Правления 
Союза потребительских 
обществ Республики 
Карелия на базе коопе-
ративного техникума 
состоялся семинар 
«Прорывные техноло-
гии менеджмента и их 
использование в систе-
ме потребительской 
кооперации». В семина-
ре приняли участие ру-

ководители кооператив-
ных организаций, а так-
же специалисты – пред-
ставители кадрового 
резерва на руководя-
щие должности.  
Семинар состоял из 
двух модулей – теоре-
тического и практиче-
ского. В ходе первого 
выступила Т. В. Пяжие-
ва со следующими во-
просами: управление 
персоналом и кадровая 
политика: актуальные 

вопросы экспресс-
диагностики, кадро-
вое обеспечение 
эффективного и 
конкурентоспособ-
ного  бизнеса, бен-
чмаркинг в органи-
зации, бизнес и 
эффективность, 
мотивация, стиму-
лирование и опла-
та труда и другие. 
В рамках практиче-
ского модуля участ-
ники разрабатыва-
ли и представляли 
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собственные проекты по различным темам, основываясь на знаниях, по-
лученных в декабре 2009 года на семинаре «Проектная деятельность ор-
ганизации». Участники разделились на три команды и создали проекты: 
«Увеличение продаж хлебобулочных изделий», «Повышение эффектив-
ности систем оплаты труда» и «Эффективная ассортиментная политика – 
залог успеха».  Экспертная комиссия оценивала проекты по следующим 
критериям: новизна, конкретность, эффект, реализуемость, уровень пре-
зентации. В результате оценки лучшим был признан проект  
«Эффективная ассортиментная политика – залог успеха». Хотелось бы, 
чтобы данные проекты после семинара нашли свое отражение в жизни 
организаций и были бы запущены в реализацию в той или иной степени.  

К сожалению, не все руководители хотят сегодня работать по-
новому, используя старый стиль управления, иначе как можно объяснить, 
что в семинаре не принимали участие представители Калевальского, Кем-
ского, Лахденпохского райпо, ПО «Коопзаготпромторг», Эссойльского и 
Салминского сельпо. Руководители вышеназванных организаций не хотят 
учиться сами и учить свою молодежь новым прогрессивным методам ра-
боты.  

В рамках семинара состоялось также обучение специалистов, ответ-
ственных за наполнение и обслуживание нового информационного порта-
ла Карелреспотребсоюза.  

 

План розничного оборота  по тор-
говле по райпо выполнен на 101,5  %  
(план 13000 т.р., факт  13200 т.р.),  
рост оборота по сравнению с про-
шлым  годом составил  101,0 %.   Оп-
товый оборот за месяц составил 300 
т.р.  

Оборот предприятий обществен-
ного питания составил  614 т.р., план 
выполнен   на 102,3 % , рост  оборота 
по сравнению с   прошлым  годом – 
121,6 %.  Произведено кулинарной 
продукции и полуфабрикатов для ма-
газина «Кулинария» на 340 т.р. 

 За апрель  выпечено 32,2 тонн 
хлеба, хлебобулочных, сдобно-
булочных и кондитерских изделий.   
Объем реализации произведенной 
продукции составил 1656 т.р., план 
выполнен на 118,3 %. 

  
АПРЕЛЬСКИЕ НОВОСТИ КАЛЕВАЛЬСКОГО РАЙПОАПРЕЛЬСКИЕ НОВОСТИ КАЛЕВАЛЬСКОГО РАЙПО  
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Оборот по ока-
занию бытовых услуг 
составил  105 т.р., 
были оказаны парик-
махерские и  фото 
услуги. 

4 апреля весь 
православный народ 
отмечал Светлое 
Христово Воскресе-
ние. В канун Пасхи 
работники ООО 
«Калевальский хлеб» 
испекли 375 кг. пас-

хальных куличей на 
сумму 60811 руб. По 
уже сложившейся мно-
голетней традиции на-
стоятель Петропавлов-
ской церкви п. Калева-
ла отец Евгений освя-
тил хлебобулочные и 
кондитерские изделия, 
которые были отправ-
лены по всем торго-
вым предприятиям Ка-

левальского райпо. 
   

12 апреля на зем-
лю Калевалы из Лоух-
ского района прибыла 
эстафета Победы. На 
Братской могиле со-
стоялся митинг, посвя-
щенный этому собы-
тию в котором приня-
ли участие работники 
нашего предприятия.  

22 апреля состоя-
лась встреча предсе-
дателя Совета Кале-
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вальского райпо А.К. Хомича с управляющей Костомукшским ОСБ М.Ю. 
Осиповой. На встрече обсуждались вопросы об открытии кредитной ли-
нии для Калевальского райпо, об установке терминалов на предприятиях 
райпо и не осталась без внимания программа «Клиент-банк». 

В канун майских праздников, 30 апреля, работники Калевальского 
райпо и дочерних предприятий приняли активное участие в субботнике по 
уборке территорий.   

Приближается один из светлых и памятных праздников –  
65-ая годовщина со дня Великой Победы. Совет и Правление  

Калевальского райпо поздравляют всех со светлым праздником –  
Днем Победы! Желаем всем здоровья, счастья  

и мирного неба над головой! 
 

А.К. Хомич, председатель  
Совета Калевальского райпо 

В рамках праздно-
вания 90-летия Респуб-
лики Карелия в Законо-
дательном Собрании 
Карелии прошёл 
«парламентский урок» 
для студентов Петроза-
водского Кооперативно-
го техникума. Тема уро-
ка – «Становление пар-
ламентаризма в Рос-
сии». Вместе с препо-
давателем техникума 
Еленой Базегской урок 
провела Заместитель 
Председателя Законодательного Собрания Республики Карелия Галина 
Разбивная.  

Студенты рассуждали об опыте становления парламентской системы 
в России в начале XX века и о работе законодательной власти в совре-
менной России. Вице-спикер карельского парламента рассказала о рабо-
те Законодательного Собрания, о депутатском корпусе, об особенностях 
законодательной деятельности и о работе фракций политических партий 
в ЗС РК. Затем Г.Разбивная отвечала на многочисленные вопросы буду-
щих кооператоров, не забывая при этом интересоваться мнением самих 
ребят. В ходе этого диалога обсуждались социальные проблемы молодё-
жи (нехватка мест в детских садах и яслях, обеспечение квартирами де-
тей-сирот, жильё для молодых семей, доступность спортивных сооруже-

ПАРЛАМЕНТСКИЙ УРОК ПАРЛАМЕНТСКИЙ УРОК –– В КАРЕЛЬСКОМ ПАРЛАМ В КАРЕЛЬСКОМ ПАРЛАМЕНТЕЕНТЕ  
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ний), вопросы органи-
зации свободного 
времени для студен-
тов и учащихся, зада-
чи патриотического 
воспитания молодёжи 
и многое другое.    

Вместо заплани-
рованных 45 минут 
встреча продолжа-
лась почти полтора 
часа. Студенты не 
хотели отпускать Га-
лину Анатольевну – 
чувствовалось, что 
разговор интересен и 
ребятам, и депутату. 
В конце встречи Г.Разбивной вручили Благодарственное письмо Коопера-
тивного техникума, а студентам на память о парламентском уроке оста-
нется общая фотография с вице-спикером карельского парламента.  

  
Пресс-служба Законодательного Собрания   

Республики Карелия 

Для выпускников школ наступает момент первого, по-настоящему 
серьезного, самостоятельного выбора – выбора профессионального пути. 
И здесь очень важно не ошибиться, выбрать профессию, которая будет 
соответствовать твоему темпераменту, складу характера. В этом выборе 
выпускники прислушиваются к мнению родителей, друзей, одноклассни-
ков, но зачастую не могут сделать правильный выбор. Замечательную 
возможность познакомиться со всеми учебными заведениями Петроза-
водска сразу, пообщаться со 
студентами, узнать об условиях 
приема в училища, техникумы, 
колледжы и ВУЗы выпускники 
школ и их родители получили 
на специализированной вы-
ставке «Молодёжь: Образова-
ние и карьера», которая со-
стоялась 16-17 апреля во Двор-
це Творчества детей и юноше-
ства.  

Выставка проводится в 

««МОЛОДЁЖЬ: ОБРАЗОВАНИМОЛОДЁЖЬ: ОБРАЗОВАНИЕ И КАРЬЕРАЕ И КАРЬЕРА»»  
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Карелии с 2000 года и 
является важным меро-
приятием в области об-
разовательных услуг, 
профориентации и заня-
тости молодежи.  

В выставке приняли 
участие учреждения об-
щего образования, учре-
ждения начального, сред-
него, высшего профес-
сионального образования 
РК и других регионов РФ, 
учреждения дополни-

тельного образования 
детей и взрослых,  
Центр занятости насе-
ления г. Петрозаводска, 
Центр занятости насе-
ления Прионежского 
района, Центр развития 
творчества детей и 
юношества «Ровесник», 
Карельский региональ-
ный Центр молодежи. 
Мероприятие посетили 
школьники, выпускники 
9-х, 10-х, 11-х классов и 
их родители, выпускни-

ки учреждений всех уровней профессионального образования, (в том чис-
ле жители республики Карелия), нацеленные на самореализацию, серьез-
но подходящие к по-
лучению  дальнейше-
го образования и по-
вышению квалифика-
ции; работники сис-
темы образования, 
педагоги. 

Петрозаводский 
кооперативный тех-
никум Карелреспот-
ребсоюза принял 
активное участие в 
рабочих модулях, за 
два дня было рас-
пространено боль-
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шое количество рек-
ламной печатной про-
дукции, представители 
техникума ответили на 
огромное количество 
вопросов о специаль-
ностях, о них наши ак-
тивные студенты  рас-
сказали и в  концертной 
программе, выступив 
со стихами о специаль-
ностях.  

Всем, кто хотел 
более подробно узнать 
о нашем техникуме, в 
отдельной аудитории был представлен видеоролик о нашей  учебной и 
внеклассной работе.  

Кроме того, студенты кооперативного техникума провели для всех 
желающих мастер-классы:  студентка 4 курса специальности «Технология 
продукции общественного питания»  Щука Юлия учила резьбе по овощам 
и украшению блюд, ее мастер класс назывался «Искусство карвинга»; сту-
дентки 4 курса специальности «Технология продукции общественного пи-
тания» Петрищева Ольга и Кудрявцева Ксения  на своем мастер – классе 
«Бумажная фантазия» учили посетителей выставки фигурному складыва-
нию салфеток.  

Надеемся, что  участие в выставке «Молодёжь: Образование и карье-
ра» поможет сегодняшним школьникам сделать правильный выбор в мире 
профессии, в Петрозаводском кооперативном техникуме ждут всех, кто 
хочет получить интересные, нужные и  востребованные на сегодняшнем 
рынке труда профессии. 

В настоящее время большинство учебных заведений оснащены ком-
пьютерными классами, у преподавателей появилась возможность исполь-
зовать компьютерную технику на занятии. Использование компьютера при 
обучении позволяет создать информационную обстановку, стимулирую-
щие интерес к изучаемому предмету. Компьютер становится электронным 
посредником между преподавателем и учеником. Он позволяет интенси-
фицировать процесс обучения, делает его более ярким и наглядным, пре-
доставляет возможность вести обучение в индивидуальном для каждого 
студента темпе, а также позволяет освободить преподавателя от ряда 
утомительных функций, например, записей на доске, проверки знаний. 
Поэтому все больше преподавателей самых разных дисцип-
лин разрабатывают и активно используют в своей работе ЦОРы – цифро-

КОНКУРС ЦИФРОВЫХ ОБРКОНКУРС ЦИФРОВЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ РЕСУРСОВАЗОВАТЕЛЬНЫХ РЕСУРСОВ  
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вые образовательные ресурсы. 
Цифровые образовательные ресурсы - это представленные в цифро-

вой форме фотографии, видеофрагменты, статические и динамические 
модели, объекты виртуальной реальности и интерактивного моделирова-
ния, картографические материалы, звукозаписи, символьные объекты и 
деловая графика, текстовые документы и иные учебные материалы, необ-
ходимые для организации учебного процесса. 

В Петрозаводском кооперативном техникуме Карелреспотребсоюза 
ЦОРы используются достаточно давно, причем большинство из них вы-
полнено самими преподавателями. Не так давно состоялся показ цифро-
вых образовательных ресурсов внутри техникума, электронный граммати-
ческий тренажер по английскому языку преподавателя английского языка 
О. В. Дердюк было решено выставить на  Республиканский конкурс Циф-
ровых образовательных ресурсов Министерства образования РК. 

19 апреля 2010 года на базе ГОУ СПО РК «Индустриальный кол-
ледж» состоялось заседание экспертной комиссии конкурса Цифровых 
образовательных ресурсов. В этом году на участие в конкурсе было пода-
но 25 заявок от преподавателей образовательных учреждений начального 
и среднего профессионального образования Республики Карелия. По 
мнению экспертной комиссии, уровень представленных работ с каждым 
годом становится все выше. 

Работы оценивались по 5-бальной системе согласно следующим кри-
териям: 

1. Актуальность содержания. Соответствие целям и задачам про-
граммы, курса; 

2. Эстетичность (соответствие оформления функциональному назна-
чению, упорядоченность и выразительность графических и изобразитель-
ных элементов работы, дизайн, правильное использование русского язы-
ка); 

3. Целесообразность (уместность) использования текста, графики, 
гипертекста, моделей, других технологических решений; 

4. Использование технологий, обеспечивающих интерактивность; 
5. Возможности для самостоятельного изучения учебного материала 

(наличие помощи, системы поиска; понятная навигация, соответствие со-
держания требованиям самостоятельной работы); 

6. Качество средств контроля знаний; 
7. Использование дополнительных материалов и средств обучения 

(словари, список дополнительных ресурсов, в том числе ссылок Интернет 
и пр.). 

По итогам конкурса были определены 3 номинации: внеклассная ра-
бота, общеобразовательные и специальные предметы.  

В результате в номинации «Общеобразовательные предметы» 3 ме-
сто было присуждено  НОУ «Петрозаводский кооперативный техни-
кум Карелреспотребсоюза», Дердюк О.В., автору электронного грамма-
тического тренажера по английскому языку.  

Поздравляем! 
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21 апреля на базе гости-
ницы «Северная» состоялся 
Республиканский конкурс про-
фессионального мастерства 
по профессии «Гостиничный 
сервис». Конкурс призван оп-
ределить качество профес-
сиональной подготовки сту-
дентов учебных заведений, 
выявить талантливую моло-
дежь,  распространять и за-
креплять новые тенденции в 
сфере гостиничного сервиса. 
Для студентов участие в подобных конкурсах большая удача, ведь они 
могут не только, что называется «других посмотреть и себя показать»,  у 
них есть замечательная возможность познакомиться со своими потенци-
альными работодателями, которые и оценивают их знания, умения, явля-
ясь членами жюри.   

В конкурсе приняли участие студенты Сортавальского колледжа, Кол-
леджа технологии и предпринимательства, Северного колледжа (г. Сеге-
жа), Петрозаводского кооперативного техникума Карелреспотребсоюза. 
Надо сказать, что специальность «Гостиничный сервис» для нашего учеб-
ного заведения новая, в конкурсе студенты принимали участие в первый 
раз. В состав команды вошли 4 человека – Гринь Олеся, Гребенина Ари-
на, Киселева Радмила, Боботина Марина, однако хотелось бы подчерк-
нуть, что  вся группа под руководством преподавателей Елены Николаев-
ны Заикиной и Ларисы Георгиевны Бондарь очень активно подключилась  

к подготовке, с боль-
шим энтузиазмом 
снимали ролик о сво-
ей специальности, 
продумывали домаш-
нее задание. Конкурс  
профессионального 
мастерства работни-
ков гостиничного сер-
виса включал в себя  
2 этапа: презентация 
(представление учеб-
ного заведения, про-
фессии,  представле-
ние команды) и прак-

 

ЛУЧШИЕ ПО ПРОФЕССИИ ЛУЧШИЕ ПО ПРОФЕССИИ ««ГОСТИНИЧНЫЙ СЕРВИСГОСТИНИЧНЫЙ СЕРВИС»»  
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тическая часть.  
Практическая часть конкурса состояла из следующих этапов: 

*Конкурс «Собеседование при приеме на работу» 

*Конкурс «Горничная»  

*рабочие ситуации в работе горничной; 

*подготовка номера к заселению  

*Конкурс «Администратор» 

*конкурс русского языка и культуры речи; 

*телефонный этикет; 

*встреча иностранного клиента; 

*регистрация и размещение гостя 

*Конкурс «Ресторан» 

*организация «Романтического ужина» (сервировка); 

*организация обслуживания гостя в ресторане. 
Команда нашего техникума представила на суд жюри сервировку сто-

ла в духе романтики Парижа, без ошибок обслужили гостя в ресторане, 
замечательно выступили и в других конкурсах.  
В результате команда  Петрозаводского кооперативного 

техникума Карелреспотребсоюза заняла 1 место!  
Поздравляем! 

………………….что есть красота 
И почему её обожествляют люди? 

Сосуд она, в котором пустота, 
Или огонь, мерцающий в сосуде? 

 
Н. Заболоцкий 

 
Когда 19 сентября 1888 года на бельгийском курорте Спа прошел 

первый в истории конкурс красоты, его устроители не подозревали, какого 
джина выпустили из бутылки. Ведь с тех пор большинство стран, респуб-
лик, организаций, коллективов ежегодно выбирают самых красивых и та-
лантливых людей. 

22 апреля 2010 года состоялся ежегодный студенческий конкурс кра-
соты и таланта «Мистер и Мисс Кооперация 2009-2010». 

Надо сказать, что выступлению предшествовала большая подготов-
ка, ребята репетировали почти ежедневно до позднего вечера, конкурсан-
ты помогали друг другу, во время репетиций совсем не чувствовался дух 

 

ЧТО ЕСТЬ КРАСОТА?ЧТО ЕСТЬ КРАСОТА?  
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соперничества, наоборот, 
все проявляли взаимовы-
ручку и поддержку.  

В этом году конкурс 
проходил в несколько не-
обычном формате, тон 
всему действу придали 
необычные ведущие - да-
ма шикарных форм Пра-
сковья и её покорный спут-
ник Фёдор Тихомирович (в 
роли которых выступили 
студенты Виктор Дерюжин 
и Андрей Лебедев). Они 
шутили, пели частушки. Зрители приняли новые образы ведущих на 
«Ура!» 

Открывал конкурс танец «Стрит стайл», над которым работала арти-
стка балета Государственного ансамбля Кантеле Тойкка Татьяна Никола-
евна. Она не только ставила танец, но и репетировала с ребятами, отта-
чивая их мастерство.  

Самый интересный и яркий этап конкурса назывался «Мой маска-
рад». Участникам необходимо было удивить  всех присутствующих собст-
венноручно изготовленными костюмами из подручных материалов. И им 
это удалось! Костюмы, в которых ребята вышли на сцену,  были сделаны 
из игральных карт и старых газет, из фольги и целлофана, из пластиковых 
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пробок и ракушек, из про-
стынь и одноразовой по-
суды. Участники не про-
сто сделали костюмы, они 
создали на сцене настоя-
щие образы! Кого там 
только не было: Человек-
пикник и Интригующая 
девушка джокера, Самый 
белокожий папуас и Зелё-
ный поросёнок, Человек-
пробка и Девушка из 17 
века, Султан и Newspaper, 
Боевик Хрюша и Находка 
водолазов. 

Студенты, перевоплотившись в этих необычных персонажей, покори-
ли сердца членов жюри и зрителей и вот, как только последние определи-
лись со своими симпатиями, участники вновь удивили их. Да еще как! В 
конкурсе талантов им было что демонстрировать – они танцевали лезгин-
ку и современные танцы, играли и пели под гитару, демонстрировали ак-
терское мастерство и фотоработы, и даже впервые на сцене  демонстри-
ровали боевые искусства! 

Окончательно определиться с выбором самых-самых помог членам 
жюри романтический конкурс «Свидание», к которому участники опять 
подошли по -разному – кто-то с юмором, а кто-то с легкой грустью… 

Жюри было нелегко сделать выбор, были названы победители в сле-
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дующих номинациях: 
- «Вице-мисс Кооперация 2009-2010» - Сащеко Олеся 
- «Мисс Артистизм» - Кудрявцева Ксения 
- «Мисс Совершенство» - Новоселова Дарья 
- «Мисс Силуэт» - Сурикова Александра 
- «Мисс студенческих симпатий» - Сурикова Александра 
- «Вице мистер Кооперация 2009-2010» - Субботин Василий 
- «Мистер Романтик» - Клочек Василий 
- «Мистер Стиль» - Аветисян Армен 
- «Мистер Обаяние» - Ильин Сергей 
- «Мистер студенческих симпатий» - Исаев Орхан 
 

А победителями кон-
курса «Мистер и Мисс коо-
перация – 2009-2010» ста-
ли: студент группы 1А  
Исаев Орхан и студентка 
группы 2ФП  Малышева 
Анастасия.  

 
ПОЗДРАВЛЯЕМ! 

 
  

 

22 апреля 2010г.  в рамках Недели профессионального мастерства 
состоялся Республиканский конкурс по профессии «Бухгалтер». Конкурс 
проходил на базе Петрозаводского техникума городского хозяйства.  В 
конкурсе приняли участие : 

• ФГОУ СПО Петрозаводский автотранспортный техникум 

• НОУ Петрозаводский кооперативный техникум Карелреспотребсоюза 

• ФГОУ СПО Петрозаводский машиностроительный колледж 

• ГОУ СПО Сортавальский колледж 
ФГОУ СПО Петрозаводский техникум городского хозяйства. 
Конкурс состоял из 2-х этапов: 
1 этап – защита творческих работ 
2 этап – решение профессиональной задачи  (в системе электронных 

таблиц). 
Работы конкурсантов оценивало жюри в составе: 
Бжесток В.А. – заместителя председателя правления  Карелреспот-

ребсоюза по финансово-экономическим вопросам; 

КОНКУРС БУХГАЛТЕРОВ КОНКУРС БУХГАЛТЕРОВ --    20102010  
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Елькиной С.С. – финансового директора 
- главного бухгалтера ООО 
«Издательский дом «Петропресс»; 
Глазковой Н.А. – главного бухгалтера 
«Комплексные медицинские информаци-
онные системы» 
Борисовой З.В. – начальника отдела ад-
министративно-финансового обеспече-
ния, главного бухгалтера Управления 
Федеральной службы по надзору в сфе-
ре связи, информационных технологий и 
массовых коммуникаций. 
В конкурсе участвовали  студенты Петро-
заводского кооперативного техникума 
группы 3Б специальности «Экономика и 

бухгалтерский учет»: Иванчо Юлия, Букин Егор, Смирнова Марина, Про-
копчук Валерия, Конюкова Светлана, Беспятых Мария.  

Студенты НОУ Петрозаводский кооперативный техникум Карелрес-
потребсоюза  представили на конкурс 2 работы: 
1.Бизнес-проект «Детский центр – Игропарк» (Иванчо Ю., Букин Е., Смир-
нова М.) 

«Развитие туристических услуг в потребительских обществах Карел-
респотребсоюза» (Конюкова С., Прокопчук В., Беспятых М.) 

Студенты очень достойно представили свои творческие работы, ко-
торые были высоко оценены жюри. Проекту «Развитие туристических ус-
луг в потребительских обществах Карелреспотребсоюза» (Конюкова С., 
Прокопчук В., Беспятых М.) присуждено 2-е место, а  бизнес-проекту  
«Детский центр – Игропарк» (Иванчо Ю., Букин Е., Смирнова М.) – 3-е ме-
сто. 
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 Продолжается Неделя профессиональ-
ного мастерства – мероприятие, которое сооб-
щество преподавателей и студентов начально-
го и среднего образования ждут с нетерпением 
целый год. Состоялись конкурсы профмастер-
ства специалистов гостиничного сервиса, бух-
галтеров, в которых успешно выступили наши 
студенты, а 24 - 25 апреля 2010 года на базе 
Сортавальского колледжа проводился один из 
самых ярких и интересных конкурсов - Респуб-
ликанский конкурс профессионального мастер-
ства по профессиям «Повар». 

В нем приняли участие обучающиеся и 
студенты Сортавальского колледжа, Колледжа 
технологии и предпринимательства, Петроза-
водского кооперативного техникума Карелрес-
потребсоюза, Северного колледжа (г.Сегежа), 
Профессионального училища № 2 (г.Олонец). 

Петрозаводский кооперативный техникум представляла команда 
«Убойная сила» в составе студентов группы 4 ТОП - Ойкари Олега и Про-
ничева Евгения. Надо сказать, что Женя уже не первый раз представляет  
наше учебное заведение на конкурсах поваров, но и Олега в техникуме 
очень хорошо знают как замечательного ведущего (кстати, в прошлом го- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

КУЛИНАРНЫЕ СТРАСТИКУЛИНАРНЫЕ СТРАСТИ  
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ду он вел конкурс поваров, который прово-
дился на базе ресторана «Северный»). Под-
держивали наших участников в Сортавале 
директор техникума Н. Н. Иванова, замести-
тель директора по учебно-воспитательной 
работе Л.А. Пахомова, председатель цикло-
вой комиссии товароведно-технологических 
дисциплин Н. М. Кенарева и преподаватель 
И. В. Лаврентьева. 

Ежегоднокоманда техникума готовит на 
конкурсе блюда очень сложные по технологии 
приготовления и, если можно так сказать, учи-
тывающие современные модные тенденции в 
кулинарии.  В этот раз на конкурс ребята 
представили блюда: «Терин из птицы с вяле-
ными грибами шитаки, с конкосе из помидо-
ров и шпинатным соусом» и горячее из свинины «Карне ди майале в шпи-
нате с тыквенно-морковном пюре и розмарином». 

В результате команда 
ПЕТРОЗАВОДСКОГО 
КООПЕРАТИВНОГО 

ТЕХНИКУМА  
КАРЕЛРЕСПОТРЕБ-

СОЮЗА 
ЗАНЯЛА ПОЧЕТНОЕ  

2 МЕСТО! 
ПОЗДРАВЛЯЕМ  

ПОБЕДИТЕЛЕЙ И ЖЕЛАЕМ  
ОЛЕГУ И ЕВГЕНИЮ,  

КОТОРЫЕ В ЭТОМ ГОДУ  
ЗАКАНЧИВАЮТ ТЕХНИКУМ, 

ДАЛЬНЕЙШИХ УСПЕХОВ  
УЖЕ НА ПРОФЕССИОНАЛЬ-

НОМ ПОПРИЩЕ! 
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 27 апреля 2010 года на базе 
Петрозаводского колледжа желез-
нодорожного транспорта - филиала 
ПГУПС состоялся завершающий 
этап V юбилейного Фестиваля пе-
дагогического творчества - 2010.  
На финишную прямую из 30 пре-
тендентов вышли 8 преподавате-
лей и мастеров производственного 
обучения колледжей, техникумов, 
училищ Карелии. 
Финалисты продемонстрировали 

свое педагогическое мастерство на уроках-импровизациях, посвященных 
65-летию Победы в Великой Отечественной войне, хобби, а также ответи-
ли на вопросы студентов Северного колледжа (г. Сегежа), Сортавальского 
колледжа и Профессионального училища № 20 (г.Питкяранта) в режиме 
интернет-конференции.  

Наталья Михайловна рассказала о своем хобби - фотографии и про-
демонстрировала свои лучшие работы, на которых запечатлены карель-
ские пейзажи. 

Урок-импровизацию Наталья Михайловна как преподаватель товаро-
ведения посвятила одному из самых  больших богатств – хлебу. Она рас-
сказала о том, как ценили этот продукт в то время, что добавляли в хлеб, 
когда не хватало муки, какие нормы 
выдачи были,  как порции размером 
со спичечный коробок спасли сотни 
жизней в блокадном Ленинграде... 

Кенарева Наталья Михайловна, 
преподаватель спецдисциплин Пет-
розаводского кооперативного техни-
кума Карелреспотребсоюза стала 
Лауреатом фестиваля профмастер-
ства и победителем конкурса зри-
тельских симпатий – на портале уч-
реждений начального и среднего 
профессионального образования 
Республики Карелия Наталья Михай-
ловна заняла 1 место, в народном 
голосовании она набрала 403 голо-

са!         Поздравляем! 

ФИНАЛ ФЕСТИВАЛЯ ПЕДАФИНАЛ ФЕСТИВАЛЯ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО ТВОРЧЕСТВА ГОГИЧЕСКОГО ТВОРЧЕСТВА --  2010 2010   
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21 апреля отметила свой день рождения Никуличева Светлана                 

Николаевна, председатель Совета Лахденпохского райпо. 

Уважаемая Светлана Николаевна!Уважаемая Светлана Николаевна!Уважаемая Светлана Николаевна!Уважаемая Светлана Николаевна!    
 

Совет и Правление Союза потребительских обществ Республики Совет и Правление Союза потребительских обществ Республики Совет и Правление Союза потребительских обществ Республики Совет и Правление Союза потребительских обществ Республики 
Карелия поздравляет Вас с днем рождения!Карелия поздравляет Вас с днем рождения!Карелия поздравляет Вас с днем рождения!Карелия поздравляет Вас с днем рождения!    

 

Сегодня у Вас День рождения. Это самое счаст-Сегодня у Вас День рождения. Это самое счаст-Сегодня у Вас День рождения. Это самое счаст-Сегодня у Вас День рождения. Это самое счаст-
ливое время в жизни каждого из нас. Это праздник весе-ливое время в жизни каждого из нас. Это праздник весе-ливое время в жизни каждого из нас. Это праздник весе-ливое время в жизни каждого из нас. Это праздник весе-
лья, радости, моря добрых слов, чудесных подарков и сча-лья, радости, моря добрых слов, чудесных подарков и сча-лья, радости, моря добрых слов, чудесных подарков и сча-лья, радости, моря добрых слов, чудесных подарков и сча-

стливых воспоминаний! стливых воспоминаний! стливых воспоминаний! стливых воспоминаний!     

В день рождения желаем крепкого здоровья Вам и В день рождения желаем крепкого здоровья Вам и В день рождения желаем крепкого здоровья Вам и В день рождения желаем крепкого здоровья Вам и 
Вашим близким, выполнения всех планов и замыслов. Вашим близким, выполнения всех планов и замыслов. Вашим близким, выполнения всех планов и замыслов. Вашим близким, выполнения всех планов и замыслов. 
Пусть теплый весенний день, в который Вы родились, Пусть теплый весенний день, в который Вы родились, Пусть теплый весенний день, в который Вы родились, Пусть теплый весенний день, в который Вы родились, 
подарит Вам хорошее и праздничное настроение!подарит Вам хорошее и праздничное настроение!подарит Вам хорошее и праздничное настроение!подарит Вам хорошее и праздничное настроение!    

 

С уважением,  
председатель Совета                                    Председатель Правления 
Карелреспотребсоюза                                  Карелреспотребсоюза                                                     
В. И. Лиминчук                                             Н. Н. Иванова 

Уважаемая Уважаемая Уважаемая Уважаемая     
Людмила Васильевна!Людмила Васильевна!Людмила Васильевна!Людмила Васильевна!    

 

Совет и Правление Союза потребительских Совет и Правление Союза потребительских Совет и Правление Союза потребительских Совет и Правление Союза потребительских     
обществ Республики Карелия поздравляют Вас обществ Республики Карелия поздравляют Вас обществ Республики Карелия поздравляют Вас обществ Республики Карелия поздравляют Вас     

с днем рождения!с днем рождения!с днем рождения!с днем рождения!    

Позвольте пожелать Вам  крепкого здоровья, Позвольте пожелать Вам  крепкого здоровья, Позвольте пожелать Вам  крепкого здоровья, Позвольте пожелать Вам  крепкого здоровья, 
успехов на работе,  простого и понятного человеческого успехов на работе,  простого и понятного человеческого успехов на работе,  простого и понятного человеческого успехов на работе,  простого и понятного человеческого 
счастья. Пусть близкие люди дарят Вам свою любовь, а счастья. Пусть близкие люди дарят Вам свою любовь, а счастья. Пусть близкие люди дарят Вам свою любовь, а счастья. Пусть близкие люди дарят Вам свою любовь, а 

друзья и коллеги  друзья и коллеги  друзья и коллеги  друзья и коллеги  ---- внимание и уважение.   внимание и уважение.   внимание и уважение.   внимание и уважение.      

С уважением,  
председатель Совета                                    Председатель Правления 
Карелреспотребсоюза                                  Карелреспотребсоюза                                                     
В. И. Лиминчук                                             Н. Н. Иванова 

21 апреля отметила день рождения Назарова Людмила 

Васильевна, председатель Правления ПО «Содружество». 
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Уважаемый Андрей Куприянович! Уважаемый Андрей Куприянович! Уважаемый Андрей Куприянович! Уважаемый Андрей Куприянович!     
Совет и Правление Карелреспотребсоюза Совет и Правление Карелреспотребсоюза Совет и Правление Карелреспотребсоюза Совет и Правление Карелреспотребсоюза     
поздравляют Вас с днем рождения!поздравляют Вас с днем рождения!поздравляют Вас с днем рождения!поздравляют Вас с днем рождения!    

    
В день рождения, уважаемый Андрей Куприянович, В день рождения, уважаемый Андрей Куприянович, В день рождения, уважаемый Андрей Куприянович, В день рождения, уважаемый Андрей Куприянович, 

мы хотим пожелать Вам многого: бодрости, силы, наде-мы хотим пожелать Вам многого: бодрости, силы, наде-мы хотим пожелать Вам многого: бодрости, силы, наде-мы хотим пожелать Вам многого: бодрости, силы, наде-
жжжжддддыыыы,,,, здоровья, терпения, мечты и ее исполнения, любви,  здоровья, терпения, мечты и ее исполнения, любви,  здоровья, терпения, мечты и ее исполнения, любви,  здоровья, терпения, мечты и ее исполнения, любви, 
тепла, удачи, радости, достатка, энергии, света, вдохно-тепла, удачи, радости, достатка, энергии, света, вдохно-тепла, удачи, радости, достатка, энергии, света, вдохно-тепла, удачи, радости, достатка, энергии, света, вдохно-
вения, улыбок, успеха, доброты, верности!вения, улыбок, успеха, доброты, верности!вения, улыбок, успеха, доброты, верности!вения, улыбок, успеха, доброты, верности!    
А еще крутых подъемов, яркой жизни, силы духа, огня, А еще крутых подъемов, яркой жизни, силы духа, огня, А еще крутых подъемов, яркой жизни, силы духа, огня, А еще крутых подъемов, яркой жизни, силы духа, огня,     
желания и опьянения от счастья!желания и опьянения от счастья!желания и опьянения от счастья!желания и опьянения от счастья!    

С Днем Рождения!С Днем Рождения!С Днем Рождения!С Днем Рождения! 
С уважением,  
председатель Совета                                    Председатель Правления 
Карелреспотребсоюза                                  Карелреспотребсоюза                                                     
В. И. Лиминчук                                             Н. Н. Иванова 

24 апреля отметил день рождения Хомич Андрей Куприянович,  

председатель Совета Калевальского райпо. 

17 апреля отметил свой день рождения Ручин Дмитрий Борисович,  

председатель Правления Лахденпохского райпо 

Уважаемый Дмитрий Борисович!Уважаемый Дмитрий Борисович!Уважаемый Дмитрий Борисович!Уважаемый Дмитрий Борисович!    
 

Совет и  Правление Союза потребительских обществ Республики Совет и  Правление Союза потребительских обществ Республики Совет и  Правление Союза потребительских обществ Республики Совет и  Правление Союза потребительских обществ Республики     
Карелия поздравляет Вас с днем рождения!Карелия поздравляет Вас с днем рождения!Карелия поздравляет Вас с днем рождения!Карелия поздравляет Вас с днем рождения!    

Вот прошел еще один год, Вы стали взрослее, мудрее, Вот прошел еще один год, Вы стали взрослее, мудрее, Вот прошел еще один год, Вы стали взрослее, мудрее, Вот прошел еще один год, Вы стали взрослее, мудрее, 
опытнее. опытнее. опытнее. опытнее. 2009 2009 2009 2009 год стал для Вас особенно важным год стал для Вас особенно важным год стал для Вас особенно важным год стал для Вас особенно важным –––– Ваши за- Ваши за- Ваши за- Ваши за-
слуги по достоинству оценили на республиканском уровне и слуги по достоинству оценили на республиканском уровне и слуги по достоинству оценили на республиканском уровне и слуги по достоинству оценили на республиканском уровне и 
присвоили звание присвоили звание присвоили звание присвоили звание ««««Лауреата года Республики КарелияЛауреата года Республики КарелияЛауреата года Республики КарелияЛауреата года Республики Карелия».».».». 

В день рождения мы желаем Вам, уважаемыйВ день рождения мы желаем Вам, уважаемыйВ день рождения мы желаем Вам, уважаемыйВ день рождения мы желаем Вам, уважаемый     Дмитрий  Дмитрий  Дмитрий  Дмитрий 
Борисович, новых достижений, яркого продолжения жизни, Борисович, новых достижений, яркого продолжения жизни, Борисович, новых достижений, яркого продолжения жизни, Борисович, новых достижений, яркого продолжения жизни, 
пусть осуществятся цели, планы и мечты! пусть осуществятся цели, планы и мечты! пусть осуществятся цели, планы и мечты! пусть осуществятся цели, планы и мечты!     

Будьте здоровы и счастливы!Будьте здоровы и счастливы!Будьте здоровы и счастливы!Будьте здоровы и счастливы!    
    
    

С уважением,  
председатель Совета                                    Председатель Правления 
Карелреспотребсоюза                                  Карелреспотребсоюза                                                     
В. И. Лиминчук                                             Н. Н. Иванова 
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ОТ РЕДАКЦИОННОЙ КОЛЛОТ РЕДАКЦИОННОЙ КОЛЛЕГИИЕГИИ  
За предоставленную информацию для бюллетеня 

благодарим  председателей Советов и Правлений: 

Калевальское райпо А.К. Хомича,  

НОУ Петрозаводский  
кооперативный техникум  
Карелреспотребсоюза 

Н.Н. Иванову. 
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Апрель 2010 № 98 

ГЛАВНЫЙ РЕДАКТОР: 
 

В.И. Лиминчук -  
председатель  Совета  
Карелреспотребсоюза 

 
 
 

 

Ждем вашу Ждем вашу Ждем вашу Ждем вашу     
информацию и фото по информацию и фото по информацию и фото по информацию и фото по 
электронной почтеэлектронной почтеэлектронной почтеэлектронной почте    
кarelps@onego.ru 
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КАРЕЛРЕСПОТР ЕБСОЮЗ  

1 8 5 0 0 1  г .  П е т р о з а в о д с к ,  п р .  П е р в о м а й с к и й ,  1 - а  

Т е л . :  7 6 - 5 8 - 6 9   Ф а к с :  7 8 - 5 3 - 4 5  

E - m a i l :  к a r e l p s @ o n e g o . r u  

 


